uorum : 75,0045 Assemblée générale Mixte

- Nombre d'actions : 191 929 105

- Nombre d'actions avec droit de vote : 264 835 073

Pour Contre Abstention Total des . Proportion du capital
Résolution Résultat B on - § social représenté par Voix hors vote Voix nulles Quorum
Votes i
Approbation des rapports et des comptes sociaux de I'exercice clos le 31 décembre 2019
1
1 Adoptée 265393 836| >99,99 % 24743 <0,01 % 60 250 - 265418 579 192 258 348 70,961 % 0 0 73,730 %
Approbation des rapports et des comptes consolidés de I’exercice clos le 31 décembre 2019
2
2 Adoptée 265 394 243| >99,99 % 24 336 <0,01 % 60 250 - 265418 579 192 258 348 70,961 % 0 0 73,730 %
Affectation du résultat de I'exercice clos le 31 décembre 2019
3
3 Adoptée 265177 251 99,89 % 288 111 0,11 % 13 467 - 265 465 362 192 258 348 70,961 % 0 0 73,730 %
Renouvellement du mandat de Monsieur Sébastien Bazin en qualité d’Administrateur de la Société
4
4 Adoptée 228 408 747 86,65 % 35179 220 13,35% 1890 862 - 263 587 967 192 258 348 70,961 % 0 0 73,730 %
Renouvellement du mandat de Madame Iris Knobloch en qualité d’Administratrice de la Société
5
5 Adoptée 252 732 881 95,25 % 12 594 850 4,75 % 151 098 - 265327 731 192 258 348 70,961 % 0 0 73,730 %
Nomination de Monsieur Bruno Pavlovsky en qualité d’Administrateur de la Société
6
6 Adoptée 263 386 751 99,22 % 2082720 0,78 % 9358 - 265469 471 192 258 348 70,961 % 0 0 73,730 %
Approbation d’une convention réglementée avec la société SASP Paris Saint-Germain Football
7
7 Adoptée 164 054 661 80,10 % 40 749 067 19,90 % 1664 981 - 204 803 728 162 753 288 70,961 % 59010 120 0 73,730 %
Ratification, en tant que de besoin, du renouvellement de Ernst & Young et Autres
8
8 Adoptée 250594 577 94,40 % 14874 019 5,60 % 10233 - 265 468 596 192 258 348 70,961 % 0 0 73,730 %




Approbation du rapport sur les rémunérations de ’ensemble des mandataires sociaux au titre de I’exercice clos le 31 décembre 2019 (say on pay ex post)

9
9 Adoptée 256 091 328 97,04 % 7821514 2,96 % 1565 987 - 263912 842 192 258 348 70,961 % 0 0 73,730 %
Approbation des éléments fixes, variables et exceptionnels composant larémunération totale et les avantages de toute nature, versés au cours de I’exercice clos le 31 décembre 2019 ou attribués au titre du méme exercice a Monsieur Sébastien Bazin (say on pay ex post)
10
10 Adoptée 210673 236 79,93 % 52 906 429 20,07 % 1899 164 - 263 579 665 192 258 348 70,961 % 0 0 73,730 %
Approbation de la politique de rémunération du Président-directeur général au titre de I'exercice 2020 (say on pay ex ante)
11
11 Adoptée 195 279 429 74,00 % 68 628 030 26,00 % 1571370 - 263 907 459 192 258 348 70,961 % 0 0 73,730 %
Approbation de la politique de rémunération des administrateurs au titre de I’exercice 2020 (say on pay ex ante)
12
12 Adoptée 261 397 350 99,05 % 2510198 0,95 % 1571281 - 263 907 548 192 258 348 70,961 % 0 0 73,730 %
Autorisation au Conseil d’administration d’opérer sur les actions de la Société
13
13 Adoptée 217263112 81,84 % 48212118 18,16 % 3599 - 265 475 230 192 258 348 70,961 % 0 0 73,730 %
Délégation de compétence au Conseil d’administration pour procéder a des augmentations de capital par émission, avec suppression du droit préférentiel de souscription au profit des adhérents d’un Plan d’Epargne Entreprise, d’actions ordinaires ou de valeurs mobiliéres donnant
acces au capital social
14
14 Adoptée 240 685 746 90,88 % 24 145 382 9,12 % 3945 - 264 831128 191 929 105 70,840 % 0 0 73,604 %
Modifications statutaires
15
15 Adoptée 261 781 396 98,85 % 3043738 1,15% 9939 - 264 825 134 191 929 105 70,840 % 0 0 73,604 %
Délégation de compétence au Conseil d’administration a I'effet d’émettre des bons de souscription d’actions a attribuer gratuitement aux actionnaires en cas d’offre publique portant sur les titres de la Société
16
16 Adoptée 179519177 67,62 % 85952 871 32,38 % 6781 - 265472048 192 258 348 70,961 % 0 0 73,730 %
Pouvoirs pour formalités
17
17 Adoptée 265448 741 >99,99 % 26 226 <0,01 % 3862 - 265 474 967 192 258 348 70,961 % 0 0 73,730 %




